“Mas que una agencia de Gobierno, somos gente”

ORDEN ADMINISTRATIVA NUM. 2027-01

PARA CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES DE LA LEY
141-2019, SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA COMO LA
“LEY DE TRANSPARENCIA Y PROCEDIMIENTO
EXPEDITO PARA EL ACCESO A LA INFORMACION
PUUBLICA”, A LOS FINES DE ESTABLECER LA POLITICA
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA
OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL DE PUERTO RICO

Aprobada el (O de agosto de 2026
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L. BASE LEGAL

El articulo 2.3 (F) de la Ley Organica de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico
(LOOEG)! faculta a la Direccién Ejecutiva de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto
Rico (OEG) para emitir las drdenes que sean necesarias y convenientes para cumplir con
sus funciones, responsabilidades y deberes bajo esta Ley.

II. INTRODUCCION

Esta Orden se promulga en cumplimiento con la Ley de Transparencia y Procedimiento
Expedito para el Acceso a la Informacion Publica? (Ley 141), la cual tiene como propdsito
fomentar una cultura de apertura sobre las gestiones del Gobierno, establecer una politica
proactiva sobre rendicion de cuentas a la ciudadania, desalentar los actos de corrupcion
o0 antiéticos, promover la participacion ciudadana e instituir normas y principios claros,
agiles y econdémicos para el ejercicio pleno del derecho de acceso a la informacion publica.

En su articulo 12, la Ley 141 indica que toda entidad gubernamental del Gobierno de
Puerto Rico debera enmendar o aprobar cualquier reglamentacion, orden administrativa,
o carta circular para dar fiel cumplimiento a dicha Ley.

Por lo entes expuesto, a continuacion, se esbozan las medidas adoptadas para cumplir
con el mandato de la Ley 141, y las responsabilidades de la Direccién Ejecutiva de la

OEG.
III. DEFINICIONES QUE RIGEN ESTA ORDEN ADMINISTRATIVA

A. Direccion Ejecutiva: El(La) Director(a) Ejecutivo(a) o el(la) Subdirector(a)
de la OEG, segun se le delegue.

! Ley NUm. 1-2012, seglin enmendada.

2 Ley NUm. 141-2019, segin enmendada.
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B. Expedientes de personal: Se refiere al conjunto de documentos sobre cada

servidor publico de la OEG, bajo custodia del Area de Recursos Humanos y
Desarrollo Profesional y que incluye: informacién sobre el nombramiento,
transacciones de personal, retribucion, evaluacion del desempefiio, licencias,
informacion médica, adiestramientos, entre otros.

Informacién confidencial: Es aquella informacién declarada por ley; que
estad protegida por alguno de los privilegios de Derecho Probatorio, que si se
revela, puede lesionar los derechos fundamentales de terceros o el derecho a
la intimidad y a la vida privada de los servidores publicos; cuando revelarla
pueda constituir una violacién del privilegio ejecutivo; cuando el documento o
la informacion sea parte del proceso deliberativo en la formulacion de la politica
publica y, cuando divulgarla, pueda poner en peligro la vida o la integridad
fisica del servidor publico o de otra persona, la seguridad del pais o afectar
transacciones de negocios o gestiones oficiales del Estado que estan en
proceso durante la solicitud. Incluye informes, memorandos o cualquier escrito
preparado por un servidor publico en el ejercicio de su cargo o empleo para su
superior o para fines internos de las decisiones y de las actuaciones
departamentales, asi como documentos o informacion que revele técnicas o
procedimientos investigativos. Son informacion confidencial los expedientes,
las reglas y las practicas internas de recursos humanos; las comunicaciones
internas y entre dependencias; informacion oficial; informacion asociada a
litigios civiles o criminales y que a la fecha de la solicitud de informacidn estén
pendientes o se encuentren en proceso de investigacion; los documentos de
trabajo que se encuentren en un expediente investigativo tales como escritos
de investigacion legal, informes, notas, memorandos, correspondencia u otros
documentos internos que contengan opiniones, teorias, estrategias o
conclusiones; la informacién relacionada a la direcciéon, nimero de teléfono,
contactos, nimero de seguro social, informacion contributiva, financiera o
bancaria e informacion de terceros privados que sea recopilada o mantenida
por la OEG; la informacidn relacionada con la seguridad de la red de
informatica, con su disefio y operacion; y toda informacion contenida en los
sistemas de informacidn de la OEG.

Informacioén oficial: Toda informacion adquirida en confidencialidad por un
servidor publico en el desempefio de sus deberes y funciones, la cual obra y se
hace formar parte de un expediente activo o inactivo de la OEG.

Informacién publica: Toda informacidn que se origine, conserve o reciba en
la OEG, como parte de sus operaciones rutinarias, exceptuando aquella que se
considere como confidencial o privilegiada, segin dispuesto en una ley, las
reglas de evidencia o la jurisprudencia.
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F. Oficiales de Informacidn: Servidores publicos de la Oficina designados por
la Direccidon Ejecutiva para atender las solicitudes de informacion publica,
conforme lo dispuesto por la Ley 141.

G. Servidor publico de la OEG: Persona que rinde servicios a la OEG, que
interviene o no en la formulacion e implantacion de la politica publica, aunque
desempeiie su encomienda permanente o temporalmente, con o sin
remuneracidon. También, incluye al contratista independiente cuyo contrato
equivale a un puesto o cargo, o que entre sus responsabilidades esta la de
intervenir directamente en la formulacion e implantacion de la politica publica.

H. Solicitante: Cualquier persona que solicite acceso a informacion publica
mediante solicitud escrita o por via electrdnica. Este puede ser una persona
natural o juridica, asociacion, sindicato, sociedad, corporacién, sucesion,
compaiiia, o cualquier grupo organizado de personas o sus sucesores legales.

IV. DISPOSICION DE DISCRIMEN POR GENERO

Para propositos de esta Orden, se debe entender que todo término utilizado para referirse
a una persona o puesto es sin alusidon de géneros. Las normas de la OEG proscriben el
discrimen por cualquier motivo prohibido por ley.

V. DIVULGACION PERIODICA DE LA INFORMACION

Periddicamente, la OEG divulgara en su portal electronico y mediante otros medios de
comunicacion que entienda adecuados, la informacion publica actualizada relacionada a
su funcionamiento, acciones y el resultado de sus gestiones. Dicha informacion publica
incluye, pero no se limita, a la relacionada a la ejecucion de las funciones delegadas, asi
como toda documentacidn producida por la OEG como parte de sus funciones rutinarias.

La informacidn ya publicada y accesible gratuitamente en la pagina electrdnica de la OEG
no sera objeto del proceso de solicitud formal.3

VI. OFICIALES DE INFORMACION

La Direccion Ejecutiva designara a tres servidores publicos de la OEG como Oficiales de
Informacidn, de los cuales dos perteneceran al Servicio de Carrera. Estos compartiran la
responsabilidad de velar por el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 141.

Los Oficiales de Informacién seran el contacto central en la OEG para la recepcion y
tramite de las solicitudes de informacion y para asistencia a los solicitantes. Estos tendran

3 Véase articulo 4 de la Ley 141.
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la responsabilidad de registrar y numerar las solicitudes recibidas, nimero que se utilizara
como referencia en cualquier tramite o proceso de revision de la solicitud.

Los Oficiales de Informacién deberan rendir informes mensuales sobre las solicitudes
recibidas, el tipo de informacion solicitada y el estatus de la solicitud, sin revelar el nombre
o identidad del solicitante. Esta informacion se incluira en el portal electrénico de la OEG.
También estaran disponibles los nombres e informacion de contacto de los Oficiales de
Informacion.

VII. PROCEDIMIENTO EXPEDITO DE ACCESO A INFORMACION PUBLICA

El solicitante presentara a la OEG su solicitud por escrito impreso o por via electronica.
Su solicitud incluird una direccion postal y una de correo electronico, su preferencia para
el recibo de la informacion y la descripcion de la informacion que solicita. La solicitud
debe notificarse a la atencién de la Direccion Ejecutiva de la OEG, con copia al (los)
Oficial(es) de Informacion, de conformidad con el articulo 6 de la Ley 141.

Los Oficiales de Informacidn recibirdn, registraran y enumeraran las solicitudes de
informacion, tramitaran la misma y facilitaran el acceso a los documentos en el formato
solicitado, siempre que el documento esté disponible en ese formato. Notificaran al
solicitante por correo electrdnico o via fax, o correo regular, la confirmacién del recibo de
la solicitud y su nimero de identificacion.

Los Oficiales de Informacion evaluaran la solicitud y determinaran si la informacion
solicitada es de caracter publico o es informacién confidencial, segin definido en esta
Orden.

Cuando la informacion requerida conste en un documento o expediente que no exceda
de trescientos folios o su equivalente, o su antigliiedad sea menor a tres afos contados a
partir de la fecha en que fue producida originalmente, los Oficiales de Informacion
produciran la informacion publica solicitada para su inspeccion, reproduccién o ambos,
en un término no mayor de veinte dias laborables, partiendo del recibo verificado de la
solicitud. Este término es prorrogable hasta veinte dias laborables adicionales, siempre
y cuando los Oficiales de Informacion le hayan notificado al solicitante la necesidad de
prorroga dentro del término inicial.

Cuando la informacidn requerida conste en un documento o expediente que exceda de
trescientos folios o su antigliedad sea mayor a tres afios contados a partir de la fecha en
que fue producido originalmente, los Oficiales de Informacion produciran la informacién
publica solicitada para su inspeccion, reproduccion o ambos, en un término no mayor de
treinta dias laborables.

Los Oficiales de Informacidon haran disponible la informacién al solicitante, segin las
preferencias de este Ultimo, en las instalaciones de la OEG para inspeccion vy
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reproduccion, o enviaran la informacién al solicitante por correo electrénico o por correo
regular, siempre y cuando el solicitante pague por el sello de correo u otros costos
asociados. Como alternativa, podrd proveer al solicitante una direccién en la internet
(URL) de una pagina web con las instrucciones para acceder a la informacion solicitada.

De la informacion no estar disponible en el formato solicitado, se notificara al solicitante
sobre los formatos disponibles. Si la informacion solicitada implica un gasto
extraordinario, la OEG divulgara la misma en el formato menos costoso.

La OEG podra requerir cualquier cargo razonable por la expedicidon de copias simples o
certificadas, grabaciones y reproducciones, asi como cualquier costo de franqueo o
cualquier derecho expresamente autorizado por ley. Por ello, el Oficial de Informacion le
indicara al solicitante el monto a pagar por la informacion solicitada. El solicitante sera
referido al Area de Presupuesto y Finanzas de la OEG para que realice el pago y una vez
el solicitante haya realizado el mismo y presente la evidencia correspondiente, el Oficial
de Informacidn procedera a la entrega de la informacidn solicitada.

Si la informacion solicitada es denegada, los Oficiales de Informacion notificaran al
solicitante dentro del término original de veinte dias o la prérroga, conforme establecido
en esta Orden Administrativa, los fundamentos juridicos en los que se basa la negativa
de proveer la informacion.

VIII. CARGOS DE REPRODUCCION DE INFORMACION

La OEG se reserva el cobro por el servicio de proveer la informacién, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 141.

Los costos de reproduccion de informacion o documentos se publicaran en el portal
electronico de la OEG. Estos costos seran revisados y actualizados periddicamente.

En situaciones debidamente justificadas o cuando el solicitante demuestre ser indigente
o0 esté imposibilitado de realizar el pago por el servicio, podra ser eximido del mismo.
_ Deberd explicar en su solicitud las razones para ello. Los Oficiales de Informacion
examinaran la solicitud y haran una recomendacion a la Direccidn Ejecutiva, quien, dentro
de su discrecion, podrd eximir del pago de cargos o derechos cuando lo entienda
meritorio.

IX. RECURSO ESPECIAL DE REVISION JUDICIAL

El solicitante que reciba una determinacién de no entregar la informacion solicitada o
cuando la informacién solicitada no se haya entregado dentro del término establecido o
su prorroga, tendrd derecho a presentar, ante el Tribunal de Primera Instancia de la
Regidn Judicial de San Juan, un Recurso Especial de Acceso a Informacion Publica dentro
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del término de cumplimiento estricto de treinta 30 dias, seguin dispone el articulo 9 de la
Ley 141.

X. DEROGACION

Se deroga la Orden Administrativa NOm. 2020-02 de la OEG y cualquier otra orden, orden
administrativa, carta circular, norma, memorando y directriz emitida que sea
inconsistente con lo aqui dispuesto.

XI. VIGENCIA

Esta Orden Administrativa comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.

REGISTRESE Y PUBLIQUESE INMEDIATAMENTE.

En San Juan, Puerto Rico, hoy, /O de agosto de 2026.

g

Luis A. Pérez Vfafgas



