Nombre: Ultimos 4 digitos del Seguro Social: XXX-XX-

Direccion Postal:

Direccion Residencial:

Agencia:
Puesto: Fecha de comienzo en la funcién: [l
Correo electronico: Num. Celular: dialmes/afio

Num. Teléfono Trabajo:

Favor de marcar el parametro que aplica al servidor publico descrito arriba:

El Articulo 5.1 A (14) establece que los servidores publicos de la Rama Ejecutiva cuya funcién principal sea alguna de
las siguientes, presenten informes financieros ante nuestra Oficina:

[]a) Los que toman la determinacion final de expedir, enmendar, paralizar o cancelar permisos, licencias, certificaciones,
exenciones, acreditaciones, consultas o los endosos requeridos para: 1) la operacién de un establecimiento; 2) realizar
mejoras a terrenos u obras; 3) lotificar o desarrollar una propiedad; 4) construir una estructura o parte de ésta; 5) utilizar
una propiedad mueble o inmueble para un uso en especifico;

[ 1b) los que toman la determinacion final sobre una consulta de uso de terrenos;

[c) los que toman la determinacion final de multar a personas o a entidades que dependen o requieren de permisos,
licencias, certificaciones, exenciones, acreditaciones, consultas o endosos expedidos por su agencia para la operacion de
un establecimiento, mejoras a terrenos u obras, lotificacion o desarrollo de una propiedad, construccién de una estructura
0 de parte de ésta, o para la utilizacién de una propiedad mueble o inmueble para un uso especifico;

[1d) los que otorgan contratos de todo tipo, incluyendo las érdenes de compra y de servicios;

[le) los que toman la determinacion de transar o de llegar a un acuerdo sobre deudas entre personas privadas y cualquier
organismo del Gobierno;

[f) los que toman la determinacién final de transar o de llegar a un acuerdo en alguna accion presentada ante los
tribunales o ante un organismo cuasi judicial;

[ 1g) los que dirigen el &rea encargada de administrar los recursos financieros y el presupuesto, elaborar estados o
informes financieros y verificar el cumplimiento de la politica de administracién de su agencia;

[ 1h) los que dirigen el area encargada del estudio, adquisicion del equipo, disefio, desarrollo, implantacién, soporte y
direccion de los sistemas de informacion computarizados de una agencia;

(i) los que tienen la facultad final de aprobar préstamos, desembolsos, subsidios o el pago de compensaciones, entre
otros, por incapacidad;

[1j) los que dirigen el &rea encargada de administrar, asignar, conceder o distribuir fondos federales;

[1k) los que recaudan, cobran o colectan dinero mediante cualquier método de pago;

1) los que dirigen el area encargada de recibir quejas, planteamiento o querellas y lleven a cabo una investigacion o
procesamiento;

[Im) los que dirigen el area encargada del inventario, registro y disposicion de la propiedad publica, de otros equipos o
de valores en su agencia;

[In) los que toman la determinacion final sobre la adquisicion o disposicion de la propiedad inmueble o mueble de cada
agencia;

[]A) los que toman la determinacion final en los proyectos de obras publicas que realice su agencia;

[_lo) los que tienen la facultad de dirigir una regién en su agencia, con autonomia o independencia de criterio para realizar
una o varias de las siguientes funciones: la contratacién, el desembolso, la distribucion, la asignacion y el uso de las
partidas presupuestarias, la concesion de beneficios, la compra y la venta de activos, y la disposicién de propiedad;

[_Ip) los que dirigen el area encargada de auditar los informes financieros y las planillas de contribucion sobre ingresos
rendidos al amparo de la Ley de Etica Gubernamental o del Cédigo de Rentas Internas;

[]q) los que realizan compras para su agencia.

/ /
Director y/o Representante Autorizado Fecha SELLO OFICIAL
Area de Recursos Humanos (dia/mes/aiio) (de tener disponible)

" Favor de utilizar una hoja por servidor publico. Revisada OEG: ENE 24



